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OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO PRACY Z DNIA 6.03.2020r.

Dyrektor Biura Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska, Plac Wolnoéci 6, 45-018 Opole
ogtasza nabér na wolne stanowisko pracy:

SPECJALISTA W DZIALE MONITOROWANIA | EWALUACII

Biura Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska
W wymiarze czasu pracy: % etatu
Liczba kandydatow do wytonienia: 1 osoba

Wymagania:
1.Niezbedne:

Woyksztatcenie wyzsze magisterskie (kserokopia dyplomu).

Minimum  dwuletnie  doswiadczenie zawodowe na  stanowiskach  zwigzanych
z oceng, monitorowaniem, przygotowaniem, rozliczaniem, obsfugg finansowg projektéw
wspotfinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej (kserokopia $wiadectwa pracy iflub
kserokopia zaswiadczenia o zatrudnieniu w przypadku trwania stosunku pracy, waznosé
zaswiadczenia 1 m-c oraz zapis w liscie motywacyjnym lub CV).

Dobra znajomos¢ zagadnienn dotyczacych funkcjonowania samorzadu terytorialnego (zapis
w liscie motywacyjnym lub CV).

Znajomos¢ Strategii rozwoju Aglomeracji Opolskiej na lata 2014-2020 oraz Strategii
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Aglomeracji Opolskiej (zapis w liscie motywacyjnym
lub CV).

Znajomos¢ zapisdw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata
2014-2020 (zapis w liscie motywacyjnym lub CV).

Umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie edytoréw tekstu, arkuszy kalkulacyjnych,
programow do tworzenia prezentacji, narzedzi stuzacych pozyskiwaniu danych statystycznych,
Internetu (zapis w liscie motywacyjnym lub CV).

Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych
(oswiadczenie).

Brak prawomocnego skazania za przestepstwo umysine (o$wiadczenie).

Obywatelstwo polskie (kserokopia dowodu osobistego).

2. Dodatkowe:

Doswiadczenie zawodowe na stanowiskach zwigzanych z opracowaniem dokumentéw
strategicznych i programowych réznego szczebla i rodzaju /strategie, plany, programy,
koncepcje/ (zapis w liscie motywacyjnym lub CV).
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Uwagi: kazde z powyiszych wymagan powinno by¢ udokumentowane lub potwierdzone w sposéb

wskazany powyzej.

Cechy i predyspozycje osobowosciowe kandydata:

umiejetnosc organizacji i planowania pracy (zapis w liécie motywacyjnym lub CV),
sumiennosc i rzetelno$¢ w wykonywaniu zadar (zapis w liscie motywacyjnym lub CV),
samodzielno$¢ i inicjatywa w podejmowaniu dziatan (zapis w li$cie motywacyjnym lub CV),
zdolnos¢ analitycznego myslenia (zapis w liscie motywacyjnym lub CV),

odpowiedzialno$¢ (zapis w liscie motywacyjnym lub CV),

komunikatywnos¢ (zapis w liscie motywacyjnym lub CV),

umiejgtnos¢ bezkonfliktowej pracy w zespole (zapis w liscie motywacyjnym lub CV),
odpornosc na stres (zapis w liScie motywacyjnym lub CV).

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Stanowisko pracy znajduje si¢ w pomieszczeniu biurowym usytuowanym w siedzibie Biura

Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska, | pigtro. Budynek nie jest wyposazony w winde. Stanowisko

pracy wyposazone standardowo. Praca przy monitorze ekranowym.

Zakres wykonywanych zadan:

Koordynacja dziatari zwigzanych z utworzeniem i wdrozeniem Planu Integracji Publicznego
Transportu Zbiorowego na obszarze Aglomeracji Opolskiej.

Sporzadzanie sprawozdan z realizacji RPO WO 2014-2020 zgodnie z zapisami Instrukcji
Wykonawczej Instytucji Posredniczgcej w ramach RPO WO 2014-2020 (Zwigzek ZIT).
Realizacja zadan wynikajacych z procedury odwotawczej dla projektéw zozonych
w postepowaniu konkursowym.

Sporzadzanie raportow i sprawozdan z zakresu stopnia wdrazania dokumentéw strategicznych
Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska.

Udziat w pracach nad dokumentami strategicznymi Aglomeracji Opolskiej

Archiwizacja dokumentow.

Realizacja innych zadan zleconych przez przetozonego.

Wymagane dokumenty:

1.

2:
3.
4

Dokumenty wymienione powyzej;

Zyciorys z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej;

List motywacyjny;

Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ (w przypadku oséb
niepetnosprawnych);
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5. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L119 z 04.05.2016, z p6zn. zm.) (dalej: RODO).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé¢ w zamknietych kopertach w siedzibie Biura
Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska lub przestaé pocztg na adres:

Stowarzyszenie Aglomeracja Opolska
Plac Wolnosci 6
45-018 Opole

z dopiskiem: Nabor na wolne stanowisko pracy — specjalista w Dziale Monitorowania i Ewaluacji

OFERTY NALEZY Z£OZYC W NIEPRZEKRACZALNYM TERMINIE DO DNIA 17 marca 2020r.
(decyduje data wptywu)

Zgtoszenia kandydatéw ztozone po terminie lub w inny sposéb niz okreslony w ogtoszeniu nie wezmg
udziatlu w postepowaniu rekrutacyjnym. Nieztozenie kompletu wymaganych dokumentéw jest
réwnoznaczne z niespetnieniem wymogéw formalnych.

Blizsze informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu:
77/ 77 44 61 403
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